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L'essentiel de 2008 - Les principaux
projets 2009

Les principales réalisations en 2008

Le bilan de I'année 2007, stipulait trois priorités de travail et de réflexion pour notre
association au cours de I'année 2008 :

v L’année 2008 marquait le 30°'™€ anniversaire de notre association. Nous
souhaitions, autour de diverses manifestations, retracer ce qui, au fil des
ans, nous a construit tels que nous sommes. Il s’agissait également
d’amener chacun des acteurs de l’'association a se projeter et a envisager
les années a venir.

v La dynamique du quartier du Confluent restait une de nos priorités. Les
modifications opérées sur le quartier ainsi que la baisse de notre activité
sur l’accueil de loisirs enfants, nous incitaient a requestionner la teneur et
le sens de notre action. Nous envisagions de relancer un travail de
concertation avec nos partenaires (municipalité, conseil général,
éducation nationale et CAF notamment) afin de définir concréetement des
priorités de réflexion et d’actions a mettre en ceuvre sur ce territoire.

v' Poursuivre le travail amorcé en matiere d’implication et d’intégration des
bénévoles a notre dynamique de vie associative.
. en instituant des temps de rencontre et de réflexion réguliers,
réunissant les bénévoles, par secteur et en inter secteurs.
« en définissant un lien plus lisible, entre les bénévoles, le Conseil
d’Administration et plus largement les différentes instances de
I’'association.

file://CADOCUME~1\user\LOCALS-1\Temp\QMOEV LUI.htm 29/10/2009



Page 2 sur 15

v Dans le cadre des festivités du 30°¢ anniversaire, nous avons proposé diverses
animations qui sont reprises dans le bilan par secteur. Quelques temps forts
associatifs sont a noter :

« L’assemblée générale organisée a l'aquarium avec un temps d’‘accueil et
d’échanges spécifiques pour les enfants et les adolescents.

« La Féte de la Musique organisée sur le terrain d’aventures a réuni un nombre
important de Mulatins de tous ages et de toutes origines.

« L’exposition réalisée par l'association la Fontaniére et retracant I’histoire du
batiment du 102 chemin des Chassagnes.

v Au Confluent, le travail de concertation avec les partenaires locaux (Mairie et
Conseil Général) a été mis en place a I'automne. Il a permis de faire aboutir le
projet de mise en place d’un point garderie parentale. En outre le groupe de
pilotage mixte mairie/centre social a repris son travail a un rythme régulier. C’est
une véritable instance de concertation qui nous offre une opportunité de réflexion
commune autour des problématiques du quartier. Ce groupe a notamment réfléchi
et agi suite aux dégradations répétées, opérées sur le Local d’Animation du
Confluent.

v Un travail spécifique a été mené avec les bénévoles intervenant sur les actions de
soutien scolaire. Les membres du conseil d’‘administration ont souhaité étre
associés a cette réflexion. Cet échange a permis une meilleure connaissance
réciproque, et a abouti a la définition de modalités de travail qui devraient
améliorer la qualité de l’action et faciliter Iintervention des bénévoles. Ce type de
travail est a poursuivre et a élargir aux autres secteurs de l’association.

v’ En fin d’année 2008, notre association a créé son « site » Internet. Il nous faut
maintenant trouver une organisation adaptée pour le faire vivre et le tenir a jour.

v' Une organisation plus spécifique de travail en intersecteur a été mise en place

avec l'ensemble des salariés, afin d'impliquer véritablement chaque secteur sur les
temps de forts de l’'association.
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Les priorités pour 2009

Dans un contexte...

de travaux importants dans les locaux du 102 chemin des Chassagnes qui influent
sur l'organisation et le fonctionnement de nos activités et de celles des
associations que nous accueillons.

d’entrée de la commune et, pour ce qui nous concerne, de la Maison de la Petite
Enfance dans le dispositif des Contrats Enfance Jeunesse mis en place par la
Caisse d’Allocations Familiales,

d‘arrivée a mi parcours de notre projet 2007-2011 dont il va falloir amorcer le
travail d’évaluation,

...il nous faudra :

v Accentuer le travail de liens avec les bénévoles et les adhérents afin de les

impliquer encore plus largement dans la dynamique de notre vie associative. Il
s‘agira en outre de mobiliser de nouvelles personnes pour intégrer notre conseil
d’administration qui compte 6 postes a pourvoir a l'aube de notre Assemblée
Générale.

Pérenniser les actions nouvelles amorcées a la Maison du Confluent et nous
donner les moyens de maintenir une dynamique autour de l'animation jeunesse
sur le quartier. Il nous faudra, au travers d’un travail de lien avec les populations
et la municipalité, trouver les moyens de faire fonctionner le Local d’Accueil du
Confluent dans de bonnes conditions. Par ailleurs, malgré Ila baisse de
fréguentation sur l'accueil de loisirs enfants, nous devrons étre en capacité d‘aller
a la rencontre des préadolescents du quartier, afin de les intégrer dans nos actions
et nous inscrire dans une dynamique de prévention, essentielle sur ce quartier.

Amorcer, en lien avec nos financeurs et notamment avec la municipalité, une
réflexion sur les moyens de repositionner notre association sur un équilibre
financier, qui aujourd’hui n’existe plus structurellement. Si nos fonds propres
actuels nous permettent d’envisager sereinement un nouveau déficit sur I'année
2009, nous nous devons d’envisager des mesures visant a équilibrer nos dépenses
et nos recettes. Dans un contexte de désengagement financier de |’état, trouver
de nouvelles sources de financement parait peu probable. Or aujourd’hui nous ne
pouvons envisager une réduction de notre structure salariale sans que cela
entraine a terme, une diminution des actions et services proposés aujourd’hui aux
Mulatins.
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En 2008,...

L’association des Centres Sociaux et Culturels de La Mulatiere,.....

v' Comptait 759 familles adhérentes, soit 1567 personnes qui pratiquaient une
activité,.....

v A accueilli ou rendu des services a 23 associations mulatines (photocopieur,
prét de locaux, mise a disposition du minibus, renseignements,...), ...

v A proposé une ouverture au public sur prés de 284 jours, sur la base de 53
heures par semaine hors vacances scolaires (40 heures pendant les
vacances scolaires),...

v' 19 administrateurs, plus de 71 bénévoles, 33 salariés permanents et une
dizaine de vacataires ont fait vivre I’'association et ses différentes activités,...

v' Le Conseil d’Administration s’est réuni 10 fois,...

v' Le bureau 20 fois,...

v Les 7 commissions de travail (enfance/familles, petite enfance, jeunesse,
Confluent, Communication, Lectures, PIJ/Point Cyb) se sont réunies en
moyenne trois fois dans I'année,...

v' Et les réunions du comité d’établissement (6 par an), du personnel (3 par
an), des différentes équipes de travail en moyenne 4 heures par mois, des

différents groupes de travail (bénévolat, soutien scolaire, ateliers
d’expression francgaise,...).
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Tour d’horizon des différents secteurs

i.a Maison de la Petite Enfance

v

v

En 2008 la structure a été ouverte 228 jours. Elle a accueilli 136 enfants
différents et a réalisé un taux d’occupation de 71, 32%.

Un travail autour de I'aménagement de l’'espace bébés a été fait et a permis la
réalisation d’un coin permanent de psychomotricité.

Pour féter les 30 ans de l'association la MPE a crée et enregistré un CD « Les
petits ont du talent». Les comptines ont été chantées par les enfants et le
personnel.

Un bac a sable a été réalisé lors de la journée travaux avec les parents.

Le projet de vie a été réécrit en 2007. Il est réactualisé toutes les années. En
2008 I'équipe a travaillé plus spécifiquement sur I'accueil des stagiaires.

4 salariées, en congé parental ou de maternité ont été remplacées par des
personnes de diplome équivalent.

5 salariées ont suivi des formations sur des modules courts. L'équipe a bénéficié
de 18h de formation en analyse des pratiques, d'une formation en musique (en
vue de l'enregistrement du CD) et d’une formation sur les allergies, animée par le
médecin référent de la structure.

Les projets en cours ou a venir

v

Cette année le projet éducatif est axé sur I'art. Il y a une exposition permanente
de tableaux prétés par les parents. Des journées a theme sont organisées pour
enrichir cet éveil. Les différentes activités s’appuient sur les valeurs importantes
du projet de vie telles que I'observation, I'écoute et le partage.

Par ailleurs, en lien avec le projet de I'association le projet social est axé sur la
participation, I'implication et la mobilisation des habitants. Il a permis la création
d’'un point garderie parentale a la Maison du Confluent. Ce nouveau mode
d’accueil a ouvert le 17 mars 2009. A ce jour, il concerne une dizaine de familles.
Plus globalement, la Maison de la Petite Enfance s’investit dans les différentes
réflexions devant aboutir a la signature par la commune du Contrat Enfance
Jeunesse 2009-2012.
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Le secteur Familles

Diverses actions ont été organisées a |'attention des familles de la commune :

NANENENAN

<]

2 week-end familiaux (un a Vassieux en Vercors en février et en Ardéche en juin).
Une journée Féte du Jeu et Bourse aux Jouets au printemps.
4 sorties a la journée dont 2 en commun avec I’Accueil de Loisirs enfants.
5 soirées d’été (terrain d’aventures, piscine, square St Exupéry et Confluent).
Une soirée familiale orientale en novembre, avec une réelle implication des
habitants.
Un vide grenier a I'automne.
Des soirées « Jeux en famille » a I'automne.

En avril 2008, un repas couscous a été organisé par les membres du groupe habitants
du Confluent.

Par ailleurs :

v

Deux familles ont bénéficié d’un suivi dans le cadre de |'aide au départ en vacances.
Une famille est effectivement partie dans le cadre du dispositif « Vacances Familles
Solidarité ».

Deux ateliers d’expression frangaise ont fonctionné (un au Roule et un au Confluent).
Ils ont permis d’‘assurer un soutien sur la pratique de la langue francaise pour une
vingtaine de personnes de la commune, d'ages et d’origines différents.

Les mercredis apres-midi, l'animatrice famille est intervenue au Bocage afin
d’informer et d’orienter les familles vers nos actions ;

Au Confluent, les Accueils ont été repensés et s’organisent autour de demandes
formulées par les habitants (ateliers informatiques, discussions a thémes, jeux de
société...)

En 2009,

Comme en 2008, nous aurons une attention particuliere pour les familles du Bocage et
du Confluent. En parallele, de nouvelles actions voient le jour a la Maison du Confluent :
un Point Jeux en famille proposé le mercredi aprés-midi et un Point Garderie Parentale,
mené en lien avec la Maison de la Petite Enfance le mardi matin.
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Le secteur jeunesse

Deux actions nouvelles ont pu voir le jour, grace a I'implication de jeunes.
v Organisation d’un tournoi « Foot 2 Rue » en collaboration avec la municipalité en
avril ;
v" Organisation d’'un « Réveillon ados » en décembre

Au Confluent

Le groupe d’adolescents continue a s’inscrire dans une démarche de projet. Ils sont
moins systématiquement présents sur des actions de loisirs mais font preuve d’une
réelle implication dans les actions menées a plus long terme (réalisation d’un court
métrage, 2 séjours réalisés en 2008...).

Néanmoins, force est de constater que nous rencontrons des difficultés a chaque
changement d’animateur référent, du fait du positionnement du groupe de jeunes. En
outre le contexte du quartier rend difficile I'investissement du local destiné a l'accueil
des jeunes, du fait des dégradations répétées auxquelles il est soumis.

Sur le quartier du Roule

Aujourd’hui, nous constatons aussi que les activités proposées regroupent plus
naturellement un public mixte.

Des actions spécifiques sont proposées par tranche d’age (12-14 ans et 15-17 ans) afin
de mieux répondre aux attentes des jeunes accueillis.

Les actions de prévention ont été développées en lien avec le Point Information
Jeunesse.

Assez paradoxalement, en 2008, nous avons noté des difficultés en matiere de
comportement pour certains jeunes mais aussi un changement d’attitude en matiere
d’investissement dans la vie de |'association chez d’autres.

i.es orientations pour 2009

v Le secteur jeunes travaillera avec les jeunes dans une démarche de projet
(organisation de mini séjours, projet fresque, travail en partenariat avec le Point
Information Jeunesse et la bibliotheque)

v Le travail tout particulier de lien avec les familles mené en 2008 sera encore renforcé
en 2009. L'équipe systématisera les rencontres avec les parents non seulement dans
les situations de projets ou de conflits, mais aussi pour permettre aux parents d’avoir
une meilleure lisibilité de nos actions.

v' Un des objectifs de cette année est de stabiliser I'équipe d’animateurs sur le secteur
jeunesse malgré notre difficulté a recruter des animateurs a temps partiels.
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L’Accompagnement Scolaire

En 2008, nous avons eu une attention particuliere au développement du lien avec les
parents des enfants et des jeunes inscrits dans nos ateliers. Un travail spécifique a
également été mené avec les bénévoles qui ont été associés a une réflexion visant a
améliorer le fonctionnement des ateliers.

Accompagnement Scolaire pour les collégiens

La fréquentation est stable sur le Roule par rapport a I'année derniere. Le travail de
réflexion autour de la mise en place de séances « pédagogico-ludiques » a abouti a la
réorganisation des séances. Il est a noter I'implication de bénévoles mineurs (2 lycéens)
dans les ateliers du Roule.

Au Confluent, la mise en place de séances « pédagogico-ludiques » a plus de difficultés
a prendre forme, notamment du fait d'un manque de bénévoles, et demeure un axe de
travail a développer.

Accompagnement Scolaire pour les enfants du primaire

Les ateliers d’Accompagnement Scolaire organisés au Centre Social du Roule
connaissent une fréquentation stable. Comme en 2007, les ateliers ont été organisés par
cycles.

Au Confluent, le travail de lien avec la bibliotheque s’est poursuivi avec l'intervention
réguliere d’'une bibliothécaire ainsi que par l'organisation de séances de contes. Comme
pour I'année 2007, il est a noter que ce sont en majorité des enfants scolarisés a I'école
privée du Confluent qui ont frégquenté I'atelier.

Les orientations pour 2009

Nous souhaitons développer le principe des séances « pédagogico-ludiques », qui nous
différencient du travail de soutien mis en place dans les établissements scolaires. Par
ailleurs nous aurons le souci d’'impliquer plus concretement les parents dans nos actions
d’Accompagnement Scolaire.

Le travail de concertation avec les bénévoles sera renforcé : il est prévu pour lI'année
2009 une séance de travail par trimestre réunissant les bénévoles et le référent de site
afin d’élaborer le bilan de la période écoulée et d’organiser les séances de la période
suivante.

Pour autant, les incertitudes concernant le financement de ces actions par la CAF pour la
rentrée 2009, compliquent la mise en place de projets a moyen terme.
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Le secteur Enfance

L'Accueil de Loisirs

Les effectifs de I’Accueil de Loisirs Enfants sont en Iégere hausse sur I'année 2008. Nous
avons décidé de suspendre les accueils au Confluent, suite a la forte baisse de
fréquentation constatée en 2007. Un systeme de navette est mis en place avec le
minibus.

Pour le quartier du Bocage, le travail de lien avec les familles a été renforcé grace a
I'intervention chaque mercredi de I'animatrice famille sur le quartier.

Plus globalement nous avons rencontré des difficultés dans la prise en charge de
certains enfants dont le comportement semble peu adapté a un accueil de type collectif.
Un travail spécifique de recadrage a été mis en place en lien avec les parents et avec les
autres intervenants sociaux de la commune.

Les principaux projets de I’Accueil de loisirs en 2008 ont été :

v" Un mini séjour nature de 3 jours en ao(t 2008.

v' L’'animation de deux sessions de 6 séances « Cyber Momes » a partir de I'automne
2008.

v 4 stages culturels et sportifs dans le cadre du Contrat Educatif Local en collaboration
avec la mairie.

v' 6 nuits du mardi ont permis aux enfants de camper les mardis de I'été aux Acacias.

v Les actions passerelles avec la Maison de la Petite Enfance ont été systématisées a
chaque période de vacances scolaires. L'enregistrement d’'un CD de comptines a été
en partie effectué au cours de ces temps passerelles.

v Les actions passerelles avec I’Accueil de Loisirs jeunes ont été développées.

Les orientations pour 2009

v Le travail particulier de lien avec les familles du quartier du Bocage sera renforcé
par des rencontres plus systématiques avec les parents d’enfants inscrits a
I’Accueil de Loisirs.

v' 4 nouveaux Stages Culturels et Sportifs seront proposés aux enfants.

v" Nous envisageons de mettre en place une réflexion, a propos de nos capacités et
de nos limites, dans l'accueil d’enfants présentant des problemes de
comportement.
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Le Point Information Jeunesse et le Point Cyb

Apres une baisse de fréguentation constatée sur le début de I'année 2008, une réflexion
a été amorcée, par les salariés, les administrateurs et les bénévoles en lien avec le CRIJ
Rhone-Alpes. Il s’agissait de redéfinir les missions du PIJ en matiere de soutien a la
recherche d’information dans un contexte ou l’‘acces aux nouvelles technologies se
démocratise. L'importance de sensibiliser les plus jeunes aux techniques de recherche
d’information ainsi que l'intérét du travail en partenariat dans ce domaine ont été
réaffirmés. En outre, les missions de la commission PIJ /Point Cyb ont été reprécisées,
avec une meilleure prise en compte des spécificités de chacune des instances.

Le PIJ sur I'année 2008

En 2008, le PI1J a accueilli 319 personnes (223 femmes et 96 hommes). Il a été ouvert
178 jours
Diverses animations ont été proposées :

- Informations sur les dangers domestiques, opération Jobs d’'été

- L’alimentation avec le bus info santé en lien avec le secteur animation et ouvert
aux habitants de la commune

- Mise a disposition d'informations sur
v' la recherche d’un appartement ; les aides (APL, Bourse ...)
v les conduites a risque
v’ les activités sportives et artistiques
v le bénévolat sur les différentes associations de la commune et participation au

forum des associations

Les projets pour 2009

Les conduites a risque avec le secteur animation filles et garcons. Intervention de
professionnels: la sexualité, I'alcool et drogue.

L’alimentation, le diabéte : intervention du bus info santé avec le secteur
animation et le groupe d’atelier d’expression francaise.

Les Cyberdépendances : intervention auprés des jeunes et des familles.
Intervention de professionnels

Les dangers de la télévision : avec le secteur animation, la MPE et les familles

Les Jobs d’Eté
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- Information sur les départs en vacances

Perspectives 2009

- Travail en lien avec une bénévoles pour un soutien plus spécifique aux usagers en
matiere d’aide a la rédaction de CV et de lettres de motivation.

- Maintien de la dynamique de travail de la commission PIJ autour de Ila
programmation des actions et du travail de partenariat.

- Amélioration de la signalétique du PIJ en lien avec la mairie pour ce qui concerne
le fléchage.

Le fonctionnement du Point Cyb :

Le Point Cyb propose 3 ateliers dans la semaine avec des spécificités particulieres :
v Le mardi et mercredis : les adhérents s'inscrivent pour 6 séances d’initiation au
traitement de texte et a Internet.
v Le samedi, l'inscription se fait a la séance et il s'agit principalement d‘une
initiation a Internet.
Dans ce cadre des ateliers "spécifiques " ont été proposés aux adhérents depuis
septembre 2008 : Atelier diaporama, la sécurité sur Internet, la téléphonie par
Internet,les téléchargements légaux, le traitement des photos.

30 personnes sont inscrites au Point Cyb

Les ateliers des mardis, mercredis et samedis sont animés par 7 bénévoles.
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La bibliotheque

Différentes animations ont été proposées au cours de I'année 2008 :

Secteur adultes

v

v

Textes a Dire : 2 lectures « Bétes et méchants » (avril 2008) et « L'lle aux
poetes », poésie cubaine (novembre 2008)
Lecture : Berg et Beck le 7 février 2008, avec une préparation en amont avec

une classe de 3°M€ , en relation avec la documentaliste du collége et le secteur
jeunesse du centre social.

« Prix de la nouvelle » : en mai 2008, un jury d'une quinzaine de personnes
qui lisaient des nouvelles depuis octobre 2007 a décerné le prix du meilleur
recueil de nouvelles a « Scalpels » de Charles Gancel

« La saison des prix ou les prix de saison » : a partir d'octobre 2008, nous
avons proposé aux lecteurs de la bibliothéque de lire ou relire des romans
ayant obtenu le prix Goncourt depuis son origine, en 1903. Cette opération a
été lancée avec une exposition, « Il était une fois la littérature
francaise », a |'occasion de Lire en féte.

Dans le cadre de la Semaine de la langue francaise un Atelier d’'écriture
autour des Dix mots de la rencontre a réuni une dizaine de participants deux
samedis matins en janvier.

Remue Méninges, pour la 4°™M€ année, poursuit ses rencontres le deuxiéme
mercredi du mois de 18h30 a 20h

Partenaire des deuxiémes Assises Internationales du Roman organisées
par la villa Gillet et Le Monde nous avons fait découvrir a nos lecteurs les
écrivains invités a cette manifestation afin qu’ils puissent assister aux
Rencontres et, en mai, nous avons recu a la bibliothéque, Dany Laferriéere,
écrivain Haitien.

A l'occasion de l'anniversaire des 30 ans du Centre Social et Culturel, nous
avons créé une exposition et un livret sur I’histoire de la bibliotheque, grace
a un important travail réalisé par des bénévoles qui ont réuni et mis en forme
de nombreux témoignages.
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Secteur jeunesse

De janvier a juin 2008, nous avons décliné nos animations autour du théme : Ogres et
Géants.

Le 8 avril, une conférence-débat a été organisée sur le theme : Bientraitance ?
Maltraitance ? les droits de I'enfant en questions...en France, en lien avec d’autres
secteurs de |'association, du CCAS et avec la participation de I’Aide Sociale a I'Enfance et
du Tribunal de Grande Instance de Lyon.

Autres animations :

v" Heure du conte : les mercredis matin hors vacances scolaires (1 séance par
mois est réservée aux 2-4 ans). Dans le cadre des ateliers de soutien scolaire,
Heure du conte, une fois par trimestre a la Maison du Confluent.

v Apéros contés : deux vendredis par an de 19h a 20h, contes pour tout public
autour d’un apéritif.

v Spectacle de Guy Prunier : « Tour de Méchants » le samedi 15 mars a 15h30.

v Lecture d’albums, tous les mercredis hors vacances scolaires, entre 16h45 et
17h30. La bibliothécaire propose aux enfants de 6 a 8 ans de lire pour eux et avec
eux des nouveautés.

v Les « Samedi petite enfance » : sont devenus « Les p’tits lisent :4 fois par
an, le vendredi de 17h30 a 18h15, la bibliothécaire fait découvrir des albums pour
enfants aux parents accompagnés de leurs enfants agés de 2 a 5 ans.

v Livres en féte a la Maison de la Petite Enfance du lundi 17 au vendredi 21
novembre 2008.

v Exposition sur les Ogres : réalisée par la bibliothéque et enrichie des travaux
des enfants des écoles.

Plus globalement a la bibliothéque :

v Le portage de livres a domicile en partenariat avec I'’ASM.

v La bibliothéque participe a I'aide aux devoirs au Roule et au Confluent.

v La bibliotheque recoit un public handicapé (Orée des Balmes, Grapillon) et
accueille régulierement des scolaires (activité qui s’est bien développée au cours
de I'année 2008 ).

v La commission lecture s’est étoffée cette année, avec la participation de lecteurs
qui s'impliquent dans la réflexion autour des animations proposées.

Quelques chiffres :

Les lecteurs
v 765 (809 en 2007) abonnés actifs a la bibliothéque (411 adultes et 354 en
secteur jeunesse).
v" Nous avons prété 29 107 documents en 2008 (29 700 en 2007).

Nombre de livres achetés :
v' en secteur adulte : 747 (784 en 2007)
v' en secteur jeunesse : 489 (466 en 2007).
En 2009 :
v L'emprunt de 4 raconte-tapis a la Médiathéeque départementale pour faire des

animations aupres de la petite enfance (MPE, ALE, écoles, bibliotheque...)
v Participation aux Assises Internationales du Roman organisées par la Villa Gillet et

file://CADOCUME~1\user\LOCALS-1\Temp\QMOEV LUI.htm 29/10/2009



Page 14 sur 15

Le Monde, du 25 au 31 mai 2009, avec la rencontre d'un auteur australien, Julia
Leigh, le mardi 26 mai.

v' Textes a Dire, 3 lectures ont eu lieu, en janvier, en mars (suivie d’'un repas) et en
mai. Une quatrieme devrait avoir lieu a I'automne.

v Changement du matériel informatique et du logiciel, avec a terme la possibilité
pour les lecteurs de consulter sur internet, la liste des ouvrages et documents
disponibles a la bibliotheque.
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Les arrivées et les départs de personnel en 2008 et
début 2009...

v Ségolene Goldfarb, a occupé le poste d’animatrice enfance/familles de juin 2008 a janvier
2009, suite au départ en formation de Carole Zane.

v Mustapha Benamara, animateur jeunes a démissionné de ses fonctions en septembre
2008 pour prendre un poste dans la fonction publique.

v' Maryline Chapelotte a démissionné de son poste en aolt 2008, suite a la mutation de son
mari sur Dijon. Elle a été remplacée par Claire Forgeois, qui a quitté notre association en
décembre 2008 a lissue de sa période d’essai. Elle est remplacée depuis janvier 2009 par
Régine Rollet.

v' Charlotte Belilty, secrétaire d’accueil, a démissionné en Octobre 2008 pour raisons
personnelles. Elle a été remplacée par Jessica Gournay, qui occupait le méme poste a
temps partiel. Annick Burgan a été embauchée pour la remplacer.

v' En novembre 2008, Michaéla Mohr, éducatrice de jeunes a été embauchée a la Maison
de la Petite Enfance, en remplacement d’Isabelle Palayer, partie en congé maladie puis
maternité.

v' Carole Zane, animatrice enfance famille a démissionné en janvier 2009, suite a un congé
individuel de formation d’un an et a la validation d’un dipléme de conseiller en insertion
professionnelle, qui lui a permis de trouver un poste en mission locale. Elle a été remplacée
par Samuelle Longchamp.

v Chaffik Hamida, animateur en contrat de professionnalisation dans le cadre de la
préparation d’un BPJEPS, a rejoint I’équipe des animateurs jeunes janvier 2009. Gaélle Faus
et Christophe Dupire sont également en poste sur ce méme secteur, depuis mai 2009.

v’ Martine Fauqué, bibliothécaire adultes, a quitté ses fonctions dans le cadre d’une rupture
conventionnelle de contrat de travail, le 31 mai 2009. Le recrutement pour pourvoir a son
remplacement est actuellement en cours.

v’ Marjolaine Bessard, animatrice enfance et familles en contrat de professionnalisation est

décédée accidentellement le 1¢7 mars 2009. Cet événement a été une épreuve
particulierement difficile a traverser pour I'ensemble de I’équipe des salariés de |'association...
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